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Um mundo onde as pessoas possam ser 
livres para sonhar. Um mundo com mais 
oportunidades e sem barreiras sociais. Um 
mundo justo, igualitário e cada vez mais unido. 
Isso é transformação! Isso é o que nós estamos 
buscando, através de ações diárias com olhar 
horizontalizado para as nossas comunidades. 

A Florescer Ação Social já tem um histórico de ressignificação 
social que gerou, ao longo desses 17 anos, grandes mudanças. 
Desde 2006, ano da fundação da nossa organização, quase 36 
mil pessoas foram impactadas com as nossas ações. 

A jornada que estamos trilhando para um futuro mais 
promissor é desafiadora, mas que vale a pena. Ano após ano, 
estamos evoluindo, subindo degrau por degrau na escada 
da transformação. O nosso foco prioritário centraliza-se em 

MENSAGEM DA PRESIDENTE

promover ações que contemplem as áreas de educação, cultura, esporte 
e qualificação e geração de renda. Em 2023, os números atingidos pela 
Florescer refletem bem o nosso empenho e dedicação. Nossas 22 oficinas 
socioeducativas, próprias ou em parcerias, contribuíram para que 929 vagas 
fossem abertas em Nova Olímpia e Denise. 

Os números são essenciais para demonstrar, em partes, o nosso trabalho 
socioeducacional e os respectivos impactos na vida de centenas de pessoas. 
Mas vale frisar que o maior ganho que temos na Florescer são os impactos 
qualitativos que não são mensuráveis em indicadores. É a nossa contribuição 
para inclusão, desenvolvimento social e defesa dos direitos humanos.

O trabalho é feito por várias mãos, incluindo a nossa diretoria, conselheiros, 
comunidades, instrutores, pais, atendidos, funcionários, poder público, 
doadores, investidores sociais, patrocinadores e os nossos voluntários 
pontuais e fixos, que, em 2023, contabilizaram um total de 95 pessoas.

Nossos programas são projetados para atender as necessidades específicas 
de grupos em cenários de vulnerabilidade, incluindo crianças, adolescentes, 
jovens, adultos e idosos, sempre com o olhar voltado aos princípios da 
legalidade, impessoalidade, não fazendo qualquer discriminação de raça, 
cor, gênero, orientação sexual, ou religião. 

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Os 715 beneficiários da Florescer, em 2023, puderam ampliar a gama de 
aprendizado nas oficinas de Dança, Coral, Beach Tennis, Futebol, Futsal, 
Judô, Informática, Desenho, Reforço Escolar, Inglês e Costura Criativa. E não 
paramos por aí! Junto com nossos parceiros, oferecemos capacitação para 
mais de 25 jovens e adultos de Nova Olímpia, através do projeto InovAção. 
Também promovemos agendas importantes, como o curso do CPA 10, o 
encontro Café com Negócios e o programa Embaixadores da Florescer. Essas 
e outras ações, nos trazem um grande orgulho porque refletem o nosso 
impacto em atender, adicionalmente, 450 famílias.

Essas ações melhoram a qualidade de vida no presente e garantem um futuro 
mais resiliente e sustentável. Este relatório é reflexo do nosso compromisso 
com a comunidade, onde oferecemos uma visão ampla e transparente do 
nosso trabalho desenvolvido no último ano. O impacto positivo que geramos 
juntos com os nossos parceiros é uma prova concreta de que, quando 
trabalhamos com união e propósito, podemos transformar realidades e 
construir um futuro melhor para todos.

Que você consiga, através deste relatório, florescer junto com a gente. Boa 
leitura! 

Claudineia Pinheiro Voltolini

DIRETORA-PRESIDENTE DA FLORESCER AÇÃO SOCIAL

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Nós somos a Florescer, uma instituição que por meio da Educação, da 
Cultura, do Esporte e Qualificação e Geração de Renda, transforma vidas e 
fomenta a cidadania. 

A nossa história germinou em 2006, através de pessoas que decidiram 
mudar o seu contexto social. Ao longo dos anos, fomos fortalecendo as 
nossas raízes, consolidando nossa estratégia de avanço e crescimento. 
Hoje, seguimos atuando ativamente em nossas comunidades, e fazemos 
isso por meio do financiamento de empresas,  pessoas e instituições que 
acreditam em nossa força.   

Estamos em constante transformação, promovendo projetos e ações, 
sempre com os olhares voltados aos desafios que as nossas comunidades 
enfrentam. São quase 36 mil vidas impactadas desde a nossa fundação, e 
não queremos parar por aqui. Continuaremos florescendo vidas, onde quer 
que atuemos. 

FLORESCEMOS COM A NOSSA COMUNIDADE

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM

OU CLIQUE AQUI

https://youtu.be/hAQBKSBoB6E?feature=shared
https://youtu.be/hAQBKSBoB6E?feature=shared
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Os nossos projetos socioeducacionais são criados para atender 
crianças, adolescentes, adultos e, ainda com pequenas ações, idosos 
das cidades de Nova Olímpia e Denise, onde as nossas instalações 
estão inseridas. 

Nova Olímpia - MT Denise - MT

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Missão Transformar comunidades, por meio de programas 
socioeducativos, impactando vidas e fomentando a cidadania.

Visão Ser reconhecida no apoio à formação de cidadãos éticos e íntegros 
para a sociedade.

Nossa Causa Assistência Social e educação não formal, economia 
solidária, formação para o mercado de trabalho geração de renda, combate 
à pobreza, prevenção e atividades socioeducativas em geral.

Valores 

Transparência: resultados sociais e financeiros apresentados regularmente 
à sociedade de modo claro e acessível a todos; 

Respeito a diversidade: reconhecemos a diferença para alcançar a 
igualdade; 

Ética: fundamental para as relações mais saudáveis; 

Simplicidade: focar no essencial, com objetividade; 

Honestidade: clareza e transparência em nossas relações; 

Profissionalismo: na busca contínua pela qualidade.

Finalidades Promover transformação e melhoria na vida das pessoas e 
das comunidades por meio da oferta de programas nas áreas de educação, 
cultura, esporte, qualificação e geração de renda, além da disseminação 
de princípios e valores essenciais, tais como: ética, justiça social, respeito à 
diversidade humana, ao meio ambiente e à cidadania.

NÓS GERAMOS IMPACTOS POSITIVOS

EM QUE A FLORESCER AÇÃO SOCIAL ATUA

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Entendemos que o voluntariado é um ato de doação. Através desse 
trabalho, buscamos incentivar o engajamento social em nossas 
comunidades, seja por meio da disponibilidade de tempo, de serviço, 
conhecimento ou mesmo qualquer outra entrega que contribua, de 
forma não onerosa, para alguma iniciativa social. 

Só em 2023, a Florescer pode contar com 95 voluntários. Essas pessoas 
nos ajudaram a promover ações e eventos, nas diversas programações 
que realizamos. 

VOLUNTARIADO

95 voluntários

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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DESTAQUES 2023

17 anos
de atuação

36 mil
beneficiários

cerca de

2 unidades
de atendimento

95
voluntários

715
beneficiários

929
vagas abertas

22 oficinas
socioeducativas

450 famílias
atendidas

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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 Reconhecimento de utilidade pública municipal Lei 27/11/2012; 

 Moção de aplauso da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso 
22/11/2015; 

 Moção de reconhecimento da Câmara Municipal pelos serviços 
prestados à Comunidade - 04/05/2023; 

 Título de Mulher Cidadã dado a atual Diretora-Presidente pelos serviços 
prestados em prol ao município; 

 Instituição inscrita e aprovada no Conselho Municipal de Direitos da 
Criança e Adolescente – Resolução 003/2020; 

 Instituição inscrita e aprovada no Conselho Municipal de Assistência 
Social – Resolução 006/2022 Tipificação: de atendimento: aqueles que de 
forma continuada, permanente e planejada, prestam serviços, executam 
programas ou projetos e concedem benefícios de proteção básica ou 
especial, dirigidos às famílias e indivíduos em situações de vulnerabilidade 
ou risco social e pessoal, nos termos das Lei 8.742 de 07/12/93 e Resolução 
CNAS nº 109, de 11 de novembro 2009 – Resolução 04/12/2020; 

 Participação em Conselhos: 

 Conselho Municipal da Criança e Adolescente – COMDICA; 

 Conselho Municipal da Assistência Social – CMAS;

 Conselho Municipal da Saúde; 

 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – CMDM; 

 Conselho Municipal da Alimentação;  

 Participação em editais/parcerias e ações diversas; 

 Fundação Salvador Arena - Formação e Consultoria para 3º Setor – 1º 
lugar 2022; 

 Projetos sociais incentivados da Bom Futuro – 2022 e 2023; 

 Projetos sociais sem incentivo – FALM – 2023;  

 Fundo Social Sicredi – 2021, 2022 e 2023; 

 Parceria/ aprovação do projeto InovAção pelo Instituto Cooperforte; 

RECONHECIMENTOS

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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 Aprovação do projeto Virando o Jogo pelo MPMT; 

 Aprovação para recebimento de itens através da RFB; 

 Participação FIFE 2022 e 2023; 

 Participação Festival ABCR 2022 e 2023; 

 Novas oficinas voltadas para geração de renda e qualificação 
profissional; 

 Construção da primeira quadra de Beach Tennis de Nova Olímpia 
através de captação de recursos; 

 Captação via doação direta de várias empresas; 

 Campanha para destinação do IRPF com captação de 30 mil; 

 Captação de mais de 800 doadores pessoas físicas através de payroll/
folha de pagamento e botão doe; 

 Captação de mais de 3 mil peças de roupas através de parcerias gerando 
um lucro de 6 mil reais no Bazar Sementes da Florescer;

800 doadores pessoas físicascaptação de  R$ 30 mil
| IRPF

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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NOSSA ATUAÇÃO2
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Entendemos como reconhecimento social a nossa participação nos espaços 
de debate público de Nova Olímpia, diante da inserção em espaços como 
o CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social, COMDICA – Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, CAE – Conselho de 
Alimentação Escolar de Nova Olímpia, Conselho Municipal de Educação e 
Conselho Municipal de Saúde. No município de Denise ocupamos cadeiras 
no CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social e COMDICA – Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

Onde estamos florescendo

Mato Grosso

Saiba as localidades onde o Florescer atua:

Unidade Nova Olímpia

Av. Olacyr de Moraes, 97-S- Jd. Ouro Verde - CEP 78.370-000

Unidade Denise

Av. São Paulo, 254 - Centro - CEP 78.380-000

NOSSA ATUAÇÃO

A organização tem como compromisso o atendi-
mento das famílias dos beneficiários, seja através 
de ações pontuais, como doação de materiais 
e/ou serviços, atendimento psicossocial e a 
inclusão em projetos que possam contribuir para 
a mudança da realidade no núcleo familiar.

14A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Em 17 anos de atuação tivemos quase 36 mil atendidos. Apenas em 
2023 foram 715 beneficiários (CPFs). Importante destacar que um mesmo 
CPF pode se matricular em mais de um curso. Ao todo, foram abertas 929 
vagas, distribuídas em 22 projetos desenvolvidos.

Masculino - Crianças

Masculino - Adultos

Feminino - Adolescentes

Feminino - Idosos

Não binário - Jovens

143

7

101

2

0

144

1

70

0

0

21

136

90

0

0

Masculino - Adolescentes

Masculino - Idosos

Feminino - Jovens

Não binário - Crianças

Não binário - Adultos

Masculino - Jovens

Masculino - Crianças

Feminino - Adultos

Não binário - Adultos

Não binário -Idosos

PERFIL DOS BENEFICIÁRIOS

Público-alvo

Um mesmo CPF 
pode se matricular 

em mais de um 
projeto/oficina

Idosos

Adultos

Jovens

Adolescentes

Crianças

Crianças

Adolescentes

Jovens

Adultos

Idosos

15A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Segundo dados do censo do IBGE, atualmente, o município de Nova Olímpia 
(sede),  apresenta os seguintes dados sobre empregabilidade/renda mensal:  

Em 2021, o salário médio mensal era de 2,7 salários-mínimos. A 
proporção de pessoas ocupadas em relação à população total era 
de 23,03%. Na comparação com os outros municípios do estado, 
ocupava as posições 20 de 141 e 30 de 141, respectivamente. Já 
na comparação com cidades do país todo, ficava na posição 322 
de 5570 e 1166 de 5570, respectivamente. Considerando domicílios 
com rendimentos mensais de até meio salário-mínimo por pessoa, 
tinha 40,8% da população nessas condições, o que o colocava na 
posição 34 de 141 dentre as cidades do estado e na posição 2645 de 
5570 dentre as cidades do Brasil.

Já o município de Denise, onde fica a nossa filial, o censo do IBGE relata o 
seguinte:

Em 2021, o salário médio mensal era de 2,5 salários mínimos. A 
proporção de pessoas ocupadas em relação à população total era 
de 5,57%. Na comparação com os outros municípios do estado, 
ocupava as posições 38 de 141 e 140 de 141, respectivamente. Já 
na comparação com cidades do país todo, ficava na posição 545 
de 5570 e 5226 de 5570, respectivamente. Considerando domicílios 
com rendimentos mensais de até meio salário mínimo por pessoa, 
tinha 37,2% da população nessas condições, o que o colocava na 
posição 68 de 141 dentre as cidades do estado e na posição 3146 de 
5570 dentre as cidades do Brasil.

E essas são as famílias que, em tese, compõem o nosso público-alvo, ou seja, crianças, adolescentes, jovens e adultos 
que vivem em uma situação de vulnerabilidade social nas duas cidades em que estamos inseridas. 

16A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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EM MOVIMENTO3

17A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM



18

A Florescer Ação Social está estruturada em quatro programas, SEMEIA 
(educação), SEMENTE (esportes), FLORESCE (cultura) e GERAR (qualificação 
e geração de renda), sendo assim, todos os projetos e/ou oficinas estão 
inseridos em algum destes eixos.

Diariamente, buscamos em nossas atividades trazer diversidades culturais. 
Na missão de impactar comunidades, a Florescer ampliou significativamente 
o número de projetos executados, apoiando a transformação de realidades 
socioeconômicas da maior quantidade de pessoas desde a sua fundação.

Atentos às exigências dos novos desafios 
e empenhados em melhorar os resultados 
de nosso trabalho, buscamos intensificar 
as ações iniciadas em 2022, focadas no 
desenvolvimento organizacional, tendo sem-
pre como elementos norteadores a qualidade, 
rapidez e segurança das informações. Ao 
longo de 2023, consolidamos a nova estrutura 
organizacional, que exigiu de toda equipe um 
novo ritmo e desempenho, além, naturalmente, 
de adequações à nova dinâmica operacional 

por conta da revisão dos processos de trabalho, dados e informações geradas 
nesse processo. Como resultado, houve a ampliação da equipe, melhores 
resultados e neste sentido, iniciamos além do levantamento e informações 
dos processos e revisão dos dados utilizados na gestão de projetos, nos 
mantivemos incisivos nos processos de recebimento, acompanhamento, 
gestão orçamentária e gestão de processos.

Destacamos as parcerias firmadas ao longo do ano de 2023 para a 
realização dos nossos projetos. Nossos parceiros possibilitam que a 

Florescer transforme vidas através de suas 
atividades formando cidadãos, no campo 
prático de suas habilidades profissionais e, 
ainda, criando um espaço para a produção 
de conhecimento.

PROJETOS/OFICINAS

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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SEMEIA (EDUCAÇÃO)

Dentro desse programa, em 2023, elaboramos e executamos as seguintes 
iniciativas:

Reforço Escolar – Alfabetização

Recebemos crianças, de 6 a 11 anos, em quatro turmas, em cada unidade, 
atendendo nos períodos matutino e vespertino, três vezes por semana.

NOSSOS EIXOS DE ATUAÇÃO

Reforço Escolar:

Crianças de 

6 a 11 anos

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Informática Básica

Esta oficina é oferecida para adolescentes a partir 
dos 14 anos, em três turmas.

SEMEIA

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Inglês para Iniciantes

Em duas turmas, divididas por idade, ministradas 
por dois instrutores voluntários, funcionários 
da uisa, Anderson Angelo de Souza e  Moroni 
Felipe da Cruz Ribeiro, com a elaboração de uma 
apostila também por uma voluntária, professora 
da UNEMAT, Elisangela Fernandes Martins.

SEMEIA

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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FLORESCE (CULTURA)

Canto e Coral
Com uma turma única, 

atendemos adolescentes, 
jovens e adultos. Este projeto 

se apresentou lindamente, 
na exposição de final de ano.

Neste programa, 
trabalhamos a importância 

da cultura para formação 
pessoal, moral e intelectual 

do indivíduo e no 
desenvolvimento da sua 

capacidade de relacionar-se 
com o próximo.

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM

OU CLIQUE AQUI

https://www.instagram.com/reel/C59VHTEJ78U/?igsh=OW52eTliYzBrem81
https://www.instagram.com/reel/C59VHTEJ78U/?igsh=OW52eTliYzBrem81
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Violão – Notas do Bem

Em 2023 retomamos este projeto, em nossa unidade 
localizada em Denise. Inicialmente, a oficina conta 
com duas turmas, sendo uma no período matutino e 
outra no vespertino.

FLORESCE

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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“Florescer na Savana: O Rei Leão”, espetáculo da Cantata.

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM

OU CLIQUE AQUI

FLORESCE

Dança - As Quatro Estações

Tivemos sessenta alunos, divididos em 5 turmas, por 
idade e por nível de complexidade. Responsável pela 
maravilhosa apresentação de final de ano – Cantata, 
onde foi desenvolvido o Musical do Rei Leão. Podemos 
dizer que emocionante é a definição desta oficina.

https://youtu.be/4wKOJKc5740?si=MczXSmxL87kveZfH
https://youtu.be/4wKOJKc5740?si=MczXSmxL87kveZfH
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Desenho Artístico

Com um desempenho 
impressionante, nossos atendidos 
já demonstram uma excelente 
desenvoltura, criatividade e 
segurança nos “riscos e rabiscos” 
para compor um novo desenho, 
inclusive (re)produzindo uma 
nova imagem.

FLORESCE

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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SEMENTE (ESPORTES)

Futebol Society 

É a oficina com maior número de atendidos, divididos por turmas de idade e 
turnos. É responsável por inúmeros torneios, incluindo a Copinha que esteve 
em sua segunda edição e o Torneio dos Pais que acontece todos os anos.

A prática esportiva traz longevidade e melhora a qualidade de vida. O 
esporte transforma vidas porque une adrenalina, diversão e aprendizado 
técnico. Esse é um dos programas mais procurados na Florescer, atendemos 
sempre com lista de espera.

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Esta foi uma das primeiras oficinas oferecidas pela Florescer e, claro, continua sendo um sucesso. Em 2023 tivemos 
sessenta alunos matriculados. No final do ano, realizamos um evento em que concretizamos a troca de faixa dos 
atendidos. Durante o ano, tivemos algumas visitas pedagógicas de Escolas de Educação Plena, voltadas ao esporte e 
também realizamos visitas de retorno.

Judô

SEMENTE

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Beach Tennis

É a mais nova oficina da Florescer. Iniciamos suas atividades em 
setembro de 2023 e já é um sucesso. A quadra da instituição foi 
a primeira a ser construída no município de Nova Olímpia. Esse 
esporte se transformou em uma tendência nessa região e conseguir 
oferecer essa modalidade para nossos atendidos foi uma grande 
conquista da nossa equipe de captação.

SEMENTE

A quadra da Florescer foi 

a primeira a ser construída 

em Nova Olímpia.

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Capoeira

Em 2023 fomos parceiros desta oficina, 
oferecendo nosso espaço para a 
realização das aulas. Entretanto, para 
2024, assumiremos sua realização, de 
forma com que faça parte da nossa 
instituição.

SEMENTE

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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Costura Criativa

Apesar de não ser um critério para realização da matrícula, essa 
é a oficina onde contamos com o maior número de mulheres 
atendidas. Os relatos das atendidas nos expressam bem o 
quão significativa foram as atividades para cada uma delas, 
contribuindo para a melhora de casos de depressão, por exemplo. 
A oficina contribui também para alimentar, com uma grande 
diversidade de produtos, o nosso Bazar Sementes da Florescer.

GERAR (QUALIFICAÇÃO E GERAÇÃO DE RENDA)

Este quarto programa, também alinhado com as ODS da ONU, busca dar 
respostas para as demandas de empregabilidade e renda dos municípios 
onde estamos presentes. Temos alguns projetos e oficinas nesta área onde 
trabalhamos a capacitação, tanto nas especificidades de cada uma, como 
também com a formação geral, fundamentais para a inserção ao mundo do 
trabalho. 
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OU CLIQUE AQUI

https://www.instagram.com/reel/C8X5RlApenm/?igsh=MWxicXltbWxmOTlrZQ==
https://www.instagram.com/reel/C8X5RlApenm/?igsh=MWxicXltbWxmOTlrZQ==
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Panificação - Padaria do Bem I

Inserida em dois dos programas da instituição, no Semeia e, também, 
no Gerar, a oficina de panificação conta com uma turma de crianças e 
outra de adolescentes. É na padaria que ensinamos a arte de cozinhar e 
fazer pães e preparar os lanches que são servidos aos nossos atendidos, 
diariamente.

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM

GERAR
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Informática Avançada

Temos duas turmas desta oficina, para 
adolescentes e jovens, com vistas a adquirir 
competências e habilidades, para o primeiro 
emprego.

InovAção (Infraestrutura)

Em parceria com o Instituto Cooperforte, iniciamos 
o projeto InovAção em julho de 2023, com vistas a 
garantir 70% de empregabilidade em sua finalização.  

GERAR

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM

É importante destacar que 
todos os nossos atendidos 
recebem uma camiseta de 
uniforme, para despertar o 
sentido de pertencimento,  
e lanche, cujo objetivo é 
fornecer um suplemento 
alimentar.
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Salgadeiro – SENAI

Sociodigital – UISA

CPA 10 – Sicredi

Operador de Computador – SENAI

Oficinas desenvolvidas em parceria

+ Juntos, transformamos vidas!BIOENERGIA + AÇÚCAR
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https://www.floresceracaosocial.org/
https://www.senaimt.ind.br/
https://www.sicredi.com.br/coop/sudoeste-mt-pa/
https://www.uisa.com.br/
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Janeiro: Férias

Fevereiro: Planejamento pedagógico

Março: Dia da Mulher, Soltura de Alevinos - UISA

Abril: Páscoa

Maio: Maio laranja, Dia das Mães, Aniversário de Denise, Aniversário de Nova Olímpia

Junho: Festa junina

Julho: Colônia de Férias nas duas unidades

            Bingo  brincadeiras  campeonato judô  Copinha de futebol

Agosto: Agosto lilás nas duas unidades Dia dos Pais

Setembro: Setembro amarelo: Pedal Solidário, 07 de setembro, distribuição de mudas, 
visita a UISA comemoração ao Dia da Árvore, Participação no 2º Encontro de Bioenergia 
do Mato Grosso.

Outubro: Outubro Rosa – Palestra de Cuidado, Dia das Crianças, Dia dos Professores.

Novembro Negro: Roda de Conversa, Dia do cabelo Afro. 

Dezembro Verde: Confraternização da equipe, Cantata, Dia de Doar.

EVENTOS

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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O Calendário Social é uma ferramenta essencial, utilizada com diferentes 

objetivos pedagógicos e sociais, desde trabalhar os temais transversais, 

inseridos nas temáticas de cada mês, também conhecido como as 

campanhas “Cor e Causa”, como também, integrar as famílias, promovendo 

a inter-relação entre os atendidos, seus familiares e a Florescer Ação Social. 

Por meio dele, trabalhamos também temas culturais.

No Janeiro Branco, destacamos a necessidade do cuidado com nossa saúde 

mental. No Fevereiro Roxo, procurou-se entender a justiça social como um 

bem fundamental e permanente para a sociedade. Na campanha Março 

Lilás, reforçamos sobre a importância da conscientização e valorização 

da mulher. No Abril verde, o objetivo foi a Inclusão de Pessoas com 

Deficiência. Em Maio Laranja, buscou-se sensibilizar quanto a importância 

da identificação, prevenção e combate à violência sexual contra crianças e 

adolescentes, além é claro de celebrar o Dia das Mães, ou de “Quem Cuida 

CALENDÁRIO SOCIAL
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de Mim”. Trabalhamos o dia do meio ambiente e, para encerrar o semestre, 

o Junho Roxo, para refletir sobre as consequências do trabalho infantil e a 

importância de garantir o direito de brincar, estudar e sonhar.

Iniciamos o segundo semestre do ano com o Julho Branco, reforçando 

os direitos e deveres da criança e, com muito entusiasmo, partimos logo 

em seguida para o Agosto Lilás, sensibilizando sobre a importância de 

zelar pelas mulheres em nosso entorno, com o tema: Conscientização dos 

Direitos Humanos e pelo fim da violência contra a mulher, além é claro, de 

celebrarmos o Dia dos Pais.

Já no Setembro Amarelo, falamos sobre valorizar a vida, com o tema: 

Conscientização e prevenção contra o suicídio. Parceria: Neste mês de 

setembro tivemos parceria com a Prefeitura Municipal de Nova Olímpia, com 

o “Pedal Solidário - Pedalada pela Vida”, bem como na Ação do Dia da Pátria. 

Também tivemos uma parceria com a uisa biorrefinaria e Sicredi na entrega de 

mudas durante a “Semana da Árvore”.
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Em Outubro Rosa grandes realizações foram feitas com o objetivo de criar 

um ambiente festivo para comemorar do Dia das Crianças e Dia do Professor. 

Foi divertido e muito emocionante. Em Novembro Negro, o objetivo é 

reconhecer os conceitos de igualdade, diversidade e respeito à população 

negra, com o tema mês da conscientização contra o racismo. Neste mês 

também realizamos roda de conversa com os instrutores e com membros 

do Movimento Negro. Além disso, promovemos uma ação de voluntários 

com corte de cabelo e trançado, uma programação extraordinária, leve e 

alegre.

Finalizamos o Dezembro Verde aprendendo e ensinando que compartilhar 

com o outro o melhor de nós: Dia de Doar. Mês do tema: Comemoração ao 

Dia da Política Nacional de Assistência Social. Além do trabalho rotineiro, 

com as crianças de todas as oficinas sobre a temática do mês, aconteceu 

também a Finalização das Oficinas com o Dia do Cabelo Maluco, e troca de 

faixa dos alunos do judô, além do Bingo paro os atendidos e suas famílias 

com a confraternização interna e, por fim, a grande exposição final das 

oficinas com a Cantata, espetáculo Musical Florescer na Savana: O Rei Leão.

Em 2024, o Calendário 
Social passará a chamar-
se Calendário Cidadão.

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM
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A nossa instituição representa o “S” do ESG de muitas empresas. Ao longo deste 
relatório, já pontuamos diversas ações que realizamos com foco em promover 
– e participar, de ações de sustentabilidade. Mas vale frisar alguns destaques:

Trabalhando hoje, para um futuro mais sustentável: Trabalhar a Educação 
Ambiental, com crianças e adolescentes, é essencial para promover a 
conscientização sobre a preservação do meio ambiente e o uso sustentável dos 
recursos naturais. É com esse objetivo que os nossos atendidos participaram 
de um dia para aprender ainda mais sobre uso consciente de água. A ação foi 
realizada pela uisa, em comemoração ao Dia da Água.  Veja alguns registros:

FLORESCER TAMBÉM É SUSTENTABILIDADE! 
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Olhar sustentável para as nossas ações: No desenvolvimento 
das nossas ações, estamos trazendo a circularidade como ponto-
chave às atividades. Uma oficina que demonstra bem este nosso 
comprometimento com este tipo de prática é a Costura Criativa. 
De retalhos, produzimos bolsas, panos de pratos, necessaire, estojo 
e muito mais. O que antes poderia ser jogado fora, as nossas 
atendidas fazem uma transformação. O resultado é surpreendente: 
peças extraordinárias, que são vendidas em nosso bazar “Sementes 
da Florescer”. 

Diálogo com as comunidades tradicionais: Participamos de 
uma agenda do Programa de Valorização dos Povos Tradicionais, 
promovido pela uisa, na aldeia Massepô. Estiveram presentes, 
também, representantes da FUNAI (Fundação Nacional dos Povos 
Indígenas) e lideranças do povo indígena Umutina da aldeia. Durante 
o encontro, pudemos conhecer mais sobre a história do povo 
Umutina e as suas tradições. Os participantes também abordaram 
a necessidade de implementar projetos para geração de renda na 
comunidade. O território possui 15 aldeias que vivem da agricultura 
familiar, artesanatos entre outras atividades.

Somos Sustentabilidade.
Somos Responsabilidade Social.

Somos Transformação.
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Em 2024, a Florescer está fortalecendo 
a sua missão de gerar mais impacto de 
nossas ações, com foco em inovação, 
sustentabilidade e expansão das nossas 
iniciativas. Reconhecemos os desafios 
enfrentados pelas comunidades que 
atendemos e, por isso, traçamos um plano 
estratégico que visa potencializar nossos 
recursos, ampliar parcerias e aumentar 
a eficiência em todos os nossos projetos.

Reaproveitamento de Comida (alimentos prontos): Este é um projeto 
que a Florescer está buscando para atuar contra o desperdício alimentar 
e a insegurança alimentar. Como prática sustentável, vamos contribuir 
para redução da quantidade de resíduos nos aterros sanitários e a emissão 
de gases de efeito estufa. O projeto ainda está em fase de estruturação, 
mas pretendemos contribuir significativamente para reaproveitar os 
recursos disponíveis e destiná-los às pessoas que mais precisam.

NOSSA JORNADA
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Fortalecer o eixo Gerar – Qualificação de Geração de Renda: Para este 
objetivo, vamos unir sustentabilidade, capacitação e bem-estar, dando 
vida à oficina “Linhas de Inspiração”. Trabalhando com adultos e idosos, 
vamos atuar no reaproveitamento de uniformes de empresas da região 
para transformá-las em roupas, principalmente infantis e tapeçaria que 
serão destinadas às doações, às nossas atendidas e, também, ao nosso 
bazar “Sementes da Florescer”. 

Studio Flor&Ser: Também faz parte do nosso planejamento, a 
implantação do Studio Flor&Ser, um local que proporcionará capacitação 
de atividades práticas a homens e mulheres, na área de beleza e cuidados.
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GOVERNANÇA4
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A Florescer Ação Social é uma Organização 
da Sociedade Civil (OSC), instituição sem 
fins lucrativos, que desenvolve as melhores 
práticas do Terceiro Setor.  

A nossa estrutura de governança nos permite 
estar em sintonia com as demandas da 
comunidade e das empresas atuantes na 
região, por meio da representatividade de 
atores que fazem parte do nosso território de 
atuação. 

Governança

Presidente:  Claudineia Pinheiro Voltolini

Diretores: Anderson Angelo de Souza

  Marco Aurélio Mendonça Seraphin

  Nádia Fernanda de Almeida

  Patrícia Ribeiro

  Paulo Caldeira

Conselheiros Fiscais  Eliane Vioto

    Fábio Luiz Dal Posso

    José Fernando Mazuca Filho

    Paulo César Leite

Conselheiros Consultivos Bernardo Parnes 

    Elcida Helga Maier

    Júlio César Geraldo

    Normando Corral 

Diretoria executiva Conselho fiscal

Assembleia
Geral

Diretoria
Executiva

Conselho 
Fiscal
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Quem FLORESCE a nossa organização

O #timeflorescer conta com profissionais altamente preparados e 
comprometidos com as ações que realizamos. Junto com a equipe, a Florescer 
trabalha na promoção de conhecimento e aprendizados para as pessoas que 
estão nas cidades onde está inserida. 

Equipe Florescer 2023 

Nome
Cláudia Pinheiro Voltolini 

Aline Sales Gramarin

Ivanete Inês Parzianello Carvalho

Janaina Talita Oliveira Santos

Neuceli Adriana dos Santos Silva Neves

Deise Kelle da Silva Sobrinho

Raiany Salles

Agner Quintanilha

Nivia Domingues

Leonice Campos

Fábio Valério Laurito

João Elidio Filho

Jéssica Silveira

Girlene Senna

Mateus Alexsandro Pereira de Oliveira

Cibelle Regina de Barros Leite

Elisângela Pereira 

Jorge de Jesus 

Ana Marcia Morais dos Santos 

Mirian Alves de Queiroz

Maria Aparecida da Silva Pereira

Tatiane Gomes dos Santos

Carolina Faria 

Cargo
Diretora-Presidente

Coordenadora de Desenvolvimento

Coordenadora Pedagógica

Analista Financeiro

Educadora Social

Assistente Administrativo

Assistente Financeiro

Instrutor Judô

Instrutora Reforço Escolar e Contação de História DE

Instrutora Reforço Escolar e Contação de História NO

Instrutor Beach Tênis

Instrutor Desenho 

Instrutora de Dança

Instrutora de Costura Criativa

Instrutor de Informática 

Instrutor Canto e Coral

Instrutora de Panificação

Horta e Manutenção

Auxiliar de Serviços Gerais

Auxiliar de Serviços Gerais

Auxiliar de Serviços Gerais

Instrutor de futebol

Comunicação 

#timequeflorescevidas
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Demonstrações Financeiras - 2023 

RECEITAS

DOAÇÕES PESSOAS JURÍDICAS

DOAÇÃO PESSOA FÍSICA

EDITAIS DIRETOS

GRP - GERAÇÃO DE RENDA PRÓPRIA (aluguéis, locações, bazar, brechó, horta e eventos)

RENDIMENTO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA

RESULTADO DE PARTICIPAÇÃO COOPERATIVA

CONTRIBUIÇÃO GOVERNAMENTAIS - ESTADO

CONTRIBUIÇÃO GOVERNAMENTAIS - UNIÃO

TOTAL

DESPESAS

RECURSOS HUMANOS

DESPESAS OPERACIONAIS COM OFICINAS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

TOTAL

VALOR R$

1.157.296,10

20.041,78

142.044,00

108.645,38

6.233,18

3.097,64

900,00

112.333,00

1.550.591,08

VALOR R$

676.004,85

393.213,23

366.654,35

1.435.872,43

%

74,64

1,29

9,16

7,01

0,40

0,20

0,06

7,24

100

%

47,08

27,38

25,54

100

Transparência

A FLORESCER NOSSA ATUAÇÃO EM MOVIMENTO  GOVERNANÇA EXPEDIENTEMENSAGEM



46

QUEM ESTÁ COM A GENTE NESSA JORNADA DE TRANSFORMAÇÃO

Mantenedora: Investidores sociais:

Patrocinadores:

Apoiadores:

BIOENERGIA + AÇÚCAR
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https://www.sicredi.com.br/coop/sudoeste-mt-pa/
https://www.bomfuturo.com.br/pt-br
https://caldervol.com/
https://www.facebook.com/centralhidraulicamt/
https://www.instagram.com/coelhoemachado/?hl=de
https://www.egelte.com.br/
https://www.geracaonobre.com.br/
https://www.facebook.com/globalservicosengenharia
https://www.gmaxlogistica.com.br/
https://www.instagram.com/granjatangara/
https://www.hpb.com.br/
https://www.koppert.com.br/
https://www.instagram.com/lorenzettimateriais/
https://grupomagrao.com.br/
https://www.mills.com.br/
https://www.instagram.com/rcincooficial
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br
https://www.instagram.com/gruporls/
https://rodologtrans.com.br/
https://simoespires.adv.br/
https://srembalagens.com.br/
https://telog.com.br/
https://zaraplast.com.br/
https://www.mpmt.mp.br/
https://www.facebook.com/dgusterestaurantes/
https://www.fundacaosalvadorarena.org.br/
https://www.unimed.coop.br/site/web/valedosepotuba#/
https://ic-cf.org.br/
https://florindoagro.com.br/
https://geobiogas.tech/
https://www.novaolimpia.mt.gov.br/
https://www.exbra.net/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61561413723501
https://unemat.br/
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  · 
Voces Sabiam ?! Sim. Criada em 2007, a VITAL, foi fundada pelo Produtor de Leite- Sr. Carlos Perini.
Toda a família está envolvida. Hoje ela é liderada por suas filhas: Aline e Amanda.
Clarice Perini
Parabéns pra vocês
4 semHá 4 semanas
Responder
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https://www.instagram.com/caracolkidstga/
https://www.itamaratiexpress.com.br/
https://sistemafamato.org.br/senarmt/
https://www.instagram.com/avancecolegioecursos/
https://www.senaimt.ind.br/
https://www.uisa.com.br/


47

Expediente

Coordenação da Publicação: Claudineia Pinheiro 
Voltolini

Conteúdo: Aline Gramarim  |  Claudineia Pinheiro 
Voltolini  |  Gisele Lima | Ivanete Carvalho | Neuceli 
Neves

Fotos: Acervo Florescer  |  Acervo uisa

Florescer Ação Social

Av. Olacyr de Moraes, 97s - Nova Olímpia - MT

Av. São Paulo, 254 - Denise - MT

E-mail: contato@floresceracaosocial.org

@floresceracaosoci

+55 (65) 99975 1551

/floresceracaosocial

/floresceracaosocial

florescer-acao-social www.floresceracaosocial.org
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mailto:contato@floresceracaosocial.org
https://www.floresceracaosocial.org/
https://www.tiktok.com/@floresceracaosoci
tel:65999751551
https://www.instagram.com/floresceracaosocial/
https://www.facebook.com/floresceracaosocialMT
https://www.linkedin.com/company/florescer-a%C3%A7%C3%A3o-social/?viewAsMember=true
https://www.floresceracaosocial.org/
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Juntos, podemos transformar vidas!
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https://www.floresceracaosocial.org/

